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CIENCIA PARA LA INNOVACIÓN 2030 

 
CONSORCIO SUR- SUBANTÁRTICO - CI2030 

 

LLAMADO PARA PROFESIONAL EN MALLAS CURRICULARES 
 

El Consorcio Sur – Subantártico Ci2030, sede Universidad Austral de Chile, invita a presentar 
antecedentes para el cargo de Experto en Mallas Curriculares; cargo de jornada completa 
dependiente de la Facultad de Ciencias de la Universidad Austral de Chile. 
 
 
PROPÓSITO DEL CARGO 
 
Apoyo en la tarea de análisis y desarrollo de mallas curriculares de las carreras de la 
Facultad de Ciencia que permitan incorporar el aprendizaje en temáticas de 
Investigación, Desarrollo, innovación emprendimiento de base científico tecnológico 
(I+D+i+ebct) dentro de los planes de estudio, adquirir las competencias necesarias para 
implementar proyectos de innovación en el ámbito de las ciencias y análisis de 
información institucional en el marco del proyecto Ciencia para la innovación 2030, 
Consorcio Sur-Subantártico, Ci2030.    
 
 
PERFIL DEL CARGO 
 
Título profesional en el ámbito de las Ciencias de la Educación, o Ciencias de la Ingeniería, con 
énfasis en metodologías de enseñanza activa y conocimientos en temáticas de I+D+i+ebct. 
Deseable experiencia en metodologías de investigación cuantitativas, cualitativas y análisis de 
datos. 
 
 
FUNCIONES DEL CARGO  

• Apoya el proceso de planificación estratégica de modificación de mallas curriculares 
de las carreras en ciencias para incorporar los fundamentos básicos requeridos para 
desarrollar I+D+i+ebct.  

• Proponer estrategias de implementación de metodologías del aprendizaje que 
permitan incorporar los conceptos de I+D+i+ebct de forma transversal a lo largo 
de la malla curricular de las carreras de pre y post grado. 

• Coordinación de reuniones necesarias a niveles internos con académicos, Escuelas 
y DACIC, y niveles externos con los equipos relacionadas en temáticas de 
Armonización de Mallas Curriculares dentro de la iniciativa Ciencia para la innovación 
2030, Consorcio Sur-Subantártico, Ci2030. 
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• Apoyo individual a docentes que necesiten refuerzo en la elaboración o ajuste de 
sus programas de asignatura, coordinarse con otras unidades respecto y entregar 
herramientas pedagógicas que permitan implementar las metodologías de 
aprendizaje de I+D+i+ebct. 

• Organiza, analiza y dispone la información a las instancias permanentes de acuerdo 
con los objetivos estratégicos e indicadores de la iniciativa Ci2030. 

• Diseñar reportes e informes de análisis sobre temáticas relevantes al proyecto 
Ciencia para la innovación 2030, Consorcio Sur-Subantártico, Ci2030. 

• Participación en la Red Interna de Aseguramiento de la Calidad: Instancia 
coordinada desde la Unidad de Autoevaluación y Calidad Institucional, y que reúne 
a las profesionales encargadas de cumplir funciones relacionadas al ámbito de 
aseguramiento de la calidad en las distintas facultades UACh 

• Otras funciones que su jefatura estime pertinentes de acuerdo con su área de 
competencia. 

 
CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS 

• Grado académico o profesional relacionado con actualización, reformulación o 
modernización de mallas curriculares a nivel de educación superior.  

• Formación o experiencia en temáticas de I+D+i+ebct o la enseñanza de estas. 

• Conocimientos y competencias en técnicas de análisis de datos cuantitativos y 
cualitativos. 

• Conocimiento de sistemas de información universitarios, diseño y análisis de 

indicadores de desempeño de los procesos claves de las instituciones de educación 

superior. 

• Capacidad de trabajo en equipo. 

• Autonomía en el ámbito de su trabajo. 

 

 

 
ANTECEDENTES SOLICITADOS 

• Currículum Vitae completo 

• Copia simple de certificados de título(s) 

• Video de presentación de entre 2 a 3 minutos de duración (puede ser link a video 
online)  

 
CONDICIONES LABORALES 

• Contrato a honorarios por obra con la Universidad Austral de Chile, desde 25 de abril 
hasta 31 de diciembre de 2022, renovable según evaluación. 

• Jornada: 44 horas a la semana. 

• Disponibilidad para movilidad nacional e internacional. 

• Lugar de trabajo: Campus Isla Teja de la Universidad Austral de Chile, sin perjuicio que 
eventualmente corresponda desarrollar actividades en terreno y en otros campus de la 
Universidad o del Consorcio. Hasta que la situación sanitaria lo permita, el trabajo se 
realizará de manera remota. 

 
RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

• La documentación debe ser enviada al correo electrónico reclutamiento@uach.cl 
indicando en el asunto del correo el código del cargo al que postula.  

• Consultas específicas a: Daniel Bravo Vivallo  daniel.bravo@uach.cl 

mailto:reclutamiento@uach.cl
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• Plazo límite de recepción de antecedentes hasta el 31 de marzo de 2021. 

• Luego de la revisión de antecedentes, los/las candidatos/as - preseleccionados podrán 
ser entrevistados por una comisión ad-hoc, concluyendo el proceso con una entrevista 
psicolaboral. La Universidad Austral de Chile se reserva derecho de declarar desierto el 
concurso. 

 
 
 
 
 


